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PROGRAM GRUPOWEGO UBEZPIECZENIA NA ZYCIE DLA PRACOWNIKOW FIRMY
VIVE TEXTILE RECYCLING SP. Z O.O.
ICH WSPOLMALZONKOW, PARTNEROW ZYCIOWYCH | PELNOLETNICH DZIECI

Przedstawiamy Pafistwu nowy zakres ubezpieczenia grupowego Uniga TU na Zycie SA od1 Iistopada 2024
Dodane i polepszone zostaty istotne zakresy, ktére znaczaco poprawiajg atrakcyjnos¢ obecnego ubezpieczenia.

e W nowym programie obowigzywac¢ bedga 2 warianty podstawowy:
v W1-69,60 zt — dotychczas ze sktadka 63 zt
v' W2-90,90 zt — dotychczas ze sktadka 86 zt

e Ponadto oferujemy mozliwos¢ wyboru innych pakietow min.: pakiet wypadkowy oraz pakiet moje zycie i zdrowie za
kwote 10 zt, 15 zt, 20 zt lub 25 zt. Dzieki temu kazdy pracownik moze mieé ubezpieczenie dopasowane do jego
indywidualnych potrzeb i oczekiwan. Ponadto oferujemy mozliwos¢ wyboru innych pakietéw min.: pakiet wypadkowy oraz
pakiet moje zycie i zdrowie za kwote 10 zf, 15 zt, 20 zt lub 25 zt., pakiet onkologiczny i pakiet kardiologiczny za kwote 12
zt, 16 zt, 25 zt, 38 zt lub 45 zt.,

e Do programu mogg przystgpic takze cztonkowie rodziny pracownika: matzonkowie lub partnerzy, petnoletnie dzieci

Wazne!

Osoby dotychczas ubezpieczone (pracownicy oraz ich bliscy) z dniem 01.11.2024r. automatycznie przechodzg
na W1 -69,60 zt i W2-90,90 zt, bez koniecznosci wypetniania deklaracji.
Deklaracje nalezy uzupetnic tylko w przypadku zmiany zakresu ochrony lub dokupieniu Pakietu Dodatkowego:

o funkcjonujg 2 warianty podstawowe — zmiana wariantu od 01.11.2024 lub od 01.12.2024r. bez karencji

o dostepne sg rowniez Pakiety dodatkowe / cegietki — mozliwos$¢ ,dokupienia” na preferencyjnych warunkach (szczegoty na

2 stronie) od 01.11.2024 lub od 01.12.2024r

Nowg Deklaracje lub Deklaracje zmiany nalezy ztozy¢ do Dziatu Kadr do 28.10.2024 r. wéwczas ochrona rozpocznie sie od
01.11.2024r.. lub do 25.11.2024r. wéwczas ochrona rozpocznie sie od 01.12.2024r.

Ubezpieczenie dziata od razu — BRAK KARENCIJI (pracownicy oraz ich bliscy) przystepujgcy w dacie 01.11.2024r.i01.12.2024 .
oraz zmieniajgcy zakres ubezpieczenia. Obecnie nieubezpieczeni pracownicy i cztonkowie rodzin - wyfacznie jedna karencja
9 mies. na urodzenie dziecka/dziecka wymagajgcego leczenia. W tym celu nalezy uzupetni¢ deklaracje przystapienia i ztozy¢ ja
Dziatu Kadr.

Co sie zmienia w zakresie ubezpieczenia?

1. NOWE SWIADCZENIE: Operacja medyczna ubezpieczonego w nastepstwie nieszczesliwego wypadku

NOWE SWIADCZENIE: Pobyt w szpitalu na oddziale PSYCHIATRYCZNYM i na oddziale REHABILITACYINYM

3. NOWE SWIADCZENIE: Uszczerbek lub uszkodzenia ciata ubezpieczonego w nastepstwie nieszczesliwego wypadku
komunikacyjnego

4. Woyisza wyptata $wiadczenia w przypadku niektdrych zdarzen ubezpieczeniowych t.j.

a. Uszczerbek lub uszkodzenie ciata w nastepstwie nieszczesliwego wypadku

b. Smieré ubezpieczonego w nastepstwie nieszczeéliwego wypadku, wypadku komunikacyjnego i wypadku przy
pracy; z tytutu pobytu w szpitalu w wyniku nieszczesliwego wypadku, wypadku komunikacyjnego oraz wy-
padku przy pracy

c. Smier¢ wspétmatzonka lub partnera, $mieré¢ wspdtmatzonka lub partnera w nastepstwie nieszczesliwego wy-
padku oraz wypadku komunikacyjnego;

5. W przypadku operacji medycznych znosimy pre-existing. Dzieki temu nastgpi wyptata za operacje bez wzgledu kiedy
nastgpita choroba lub wypadek bedacy powodem operacji. Dodatkowo wprowadzamy zwiekszenie limitu wyptaty
Swiadczenia w zwigzku z operacjg do 200% sumy ubezpieczenia w ciggu roku polisowego. Zniesienie pre-existingu

\ wprowadzamy takze w operacjach medycznych dziecka (w cegietce ZDROWIE DZIECKA)

g



Kto moze przystapic¢ do ubezpieczenia?

Do ubezpieczenia moze przystgpi¢ Pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace, bagdZz umdéw cywilno-prawnych, ktéry

nie ukonczyt 69 roku zycia.

Do ubezpieczenia moze przystgpi¢ réwniez matzonek lub partner zyciowy (konkubent) oraz petnoletnie dzieci Pracownika —

jesli nie ukonczyli 69 roku zycia.

Jak wybra¢ zakres ubezpieczenia?

1 2

ZAKRES UBEZPIECZENIA

Tabela umieszczona ponizej wskazuje sume $wiadczen (w zt) tj. maksymalng kwote nalezng osobie uprawnionej z umowy ubezpieczenia w przypadku zajscia
danego zdarzenia ubezpieczeniowego, spetniajace przestanki wskazane w OWU. Kolerem ziolonym zostaty oznaczone nowosci w zakresie.

Zakres ubezpieczenia

Zakres ubezpieczenia dla ubezpieczonego

Smier¢ ubezpieczonego w nastepstwie wypadku komunikacyjnego przy pracy

WARIANT 1
Aktualna NOWA Oferta Aktualna

Wysokos¢ swiadczenia (w zt)

WARIANT 2
NOWA Oferta

WARIANT 1 WARIANT 2

250 000

450 000

Smier¢ ubezpieczonego w nastepstwie wypadku komunikacyjnego

170 000

300 000

Smier¢ ubezpieczonego w nastepstwie wypadku przy pracy

170 000

350 000

Uszczerbek lub uszkodzenia ciata ubezpieczonego w nastepstwie nieszczesliwego
wypadku

Smier¢ ubezpieczonego w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 90 000 200 000

Smier¢ ubezpieczonego w nastepstwie zawatu serca lub udaru mézgu 70 000 70 000 200 000 200 000
Smier¢ ubezpieczonego 40 000 40 000 100 000 100 000
Osierocenie dziecka 4000 4000 6 000 6 000

* 100% uszczerbku lub uszkodzenia ciata 55000

* 1% uszczerbku lub uszkodzenia ciata 550

* 0,5% uszczerbku lub uszkodzenia ciata 275

Uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego w nastepstwie zawatu serca lub udaru mézgu

* 100% uszczerbku na zdrowiu 30 000 30 000 80 000 80 000
* 1% uszczerbku na zdrowiu 300 300 800 800
Pobyt ubezpieczonego w szpitalu

(za kazdy rozpoczety dzien, maks. za 365 dni w kazdym roku polisy)

» wypadek komunikacyjny przy pracy - od 1. dnia pobytu 560 za dzieri 560 za dzieri 660 za dzieri 660 za dzieri
* wypadek komunikacyjny - od 1. dnia pobytu 360 za dzien 360 za dzien 460 za dzieri 460 za dzieri
» wypadek przy pracy - od 1. dnia pobytu 360 za dzien 360 za dzien 460 za dzier 460 za dzieri




* nieszczesliwy wypadek - od 1. dnia pobytu

160 za dzieri

160 za dzien

260 za dzien

260 za dzien

* zawat, udar — od 1. dnia pobytu

160 za dzieri

160 za dzien

260 za dzien

260 za dzien

* choroba — od 1. dnia pobytu 100 za dzien 100 za dzieri 110 za dzieni 110 za dzieni
» OIOM/OIT 500 500 500 500
* rekonwalescencja 250 250 250 250
* sanatorium 500 500 500 500

Zakres ubezpieczenia dla wspétmatzonka lub partnera

Smier¢ wspétmatzonka lub partnera w nastepstwie nieszczesliwego wypadku komu-
nikacyjnego

* $Smier¢ wspétmatzonka

53 000

* $mier¢ partnera

53 000

Smier¢ wspétmatzonka lub partnera w nastepstwie nieszczesliwego wypadku

* $mier¢ wspétmatzonka

33 000

* $Smier¢ partnera

33 000

Smier¢ wspétmatzonka lub partnera

* $Smier¢ wspétmatzonka

13 000

* $Smierc¢ partnera

13 000

Powazne zachorowanie wsp6tmatzonka lub partnera — katalog C

Powazne zachorowanie ubezpieczonego — katalog D

* 69 choréb i zabiegéw — 100% sumy ubezpieczenia 8 000 8 000 25000 25000
* 14 choréb i zabiegéw — 20% sumy ubezpieczenia 1 600 1 600 5000 5000
* nowotwor in situ — 10% sumy ubezpieczenia 800 800 2 500 2500
Zachorowanie ubezpieczonego na cukrzyce

* cukrzyca typu 1i 2 — 100% sumy ubezpieczenia 1000 1000 1000 1000
* cukrzyca cigzowa — 30% sumy ubezpieczenia 300 300 300 300
Leczenie specjalistyczne ubezpieczonego 2500 2 500 5000 5000
Operacja medyczna ubezpieczonego z chirurgia prenatalng

(659 operacji w ramach Tabeli operacji medycznych)

* | klasa 1800 1800 2 500 2 500
* Il klasa 1080 1080 1500 1500
* Ill klasa 450 450 625 625
* IV klasa 180 180 250 250
* operacja medyczna spoza Tabeli operacji medycznych 90 90 125 125

* 52 choroby i zabiegi — 100% sumy ubezpieczenia 3000 3 000 6 000 6 000
« angioplastyka wiericowa, borelioza — 20% sumy ubezpieczenia 600 600 1200 1200
* nowotwor in situ — 10% sumy ubezpieczenia 300 300 600 600

Zakres ubezpieczenia dla dziecka

Smier¢ dziecka w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 10 000 10 000 10 000 10 000
Smier¢ dziecka 5000 5000 5000 5000
Powazne zachorowanie dziecka

¢ 23 choroby i zabiegi 9 000 9 000 9 000 9 000
Urodzenie sie dziecka 1500 1500 1500 1500
urodzenie sie dziecka w wyniku cigzy mnogiej 1500 1500 1500 1500
Urodzenia si¢ dziecka wymagajacego leczenia

* urodzenie sie dziecka, ktére przy urodzeniu otrzymato 1-4 punktéw w skali Apgar 3000 3 000 3000 3000




* urodzenie sig dziecka, ktére przy urodzeniu otrzymato 5-8 punktéw w skali Apgar lub

Zakres ubezpieczenia dla rodzica ubezpieczonego lub rodzica wspétmatzonka

urodzito si¢ z wada wrodzong lub urodzito sig jako wczesniak 2500 2500 2500 2500
Urodzenia si¢ martwego noworodka

 urodzenie sie martwego noworodka (po 22. tygodniu ciazy) 5000 5000 5000 5000
* poronienie (przed uptywem 22. tygodnia cigzy) 5000 5000 5000 5000

Swiadczenia opiekuricze i medyczne

Opieka24

Sktadka miesieczna za danego ubezpieczonego (w zt):

zgodnie z
OWuD

zgodnie z
OWuD

Smier¢ rodzicéw ubezpieczonego w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 4000 4 000 5000 5000
Smierc rodzicéw ubezpieczonego 1600 1600 2000 2000
ilr?ieré rodzicéw wspétmatzonka lub partnera w nastepstwie nieszczesliwego wypad- 4000 4000 5000 5000
Smier¢ rodzicéw wspétmatzonka lub partnera 1600 1600 2000 2000

zgodnie z
OWuD

zgodnie z
OWuD

Preferencyjne warunki przystgpienia do ubezpieczenia dla oséb dotychczas nieubezpieczonych lub dla oséb, ktére chca
dokupic pakiety dodatkowe (pracownik etatowy, pracownik nieetatowy, osoby bliskie — wspotmatzonek lub partner oraz
petnoletnie dzieci) lub zmieni¢ Wariant podstawowy.

1. Mozliwos¢ przystgpienia do ubezpieczenia bez okreséw karencji na caty zakres, poza urodzeniem dziecka
(obowigzuje 9 mies. karencja), pod warunkiem pozytywnej oceny medycznej (nalezy wypetni¢ oswiadczenia
medyczne nr 1 i nr 2 w deklaracji uczestnictwa, osoby bliskie wypetniajg dodatkowo oswiadczenie zawodowe nr 3).

2. Mozliwosé przystapienia do pakietow dodatkowych bez okreséw karencji

= Pakiet Moje Zycie i Zdrowie — konieczne wypetnienie o$wiadczers medycznych i zawodowego (o$wiadczenie
nr 1, nr 2 i nr 3 w deklaracji uczestnictwa)

=  Pakiet Wypadkowy — konieczne wypetnienie oSwiadczenia zawodowego (o$wiadczenie nr 3 w deklaracji
uczestnictwa)

=  Pakiet Zdrowie Dziecka — brak wymogu wypetnienia oswiadczen

=  Pakiet Opieka24 — jest juz w ubezpieczeniu podstawowym, wiec nie wybieramy tego pakietu

=  Pakiet Telekonsultacje Medyczne — konieczne wypetnienie dedykowanego zatgcznika do pakietu

=  Pakiet Onkologiczny — konieczne wypetnienie dedykowanego zatgcznika do pakietu

=  Pakiet Kardiologiczny — konieczne wypetnienie dedykowanego zatgcznika do pakietu

Pozostate pakiety — obowigzuja karencje 3 mies.
=  Pakiet Medycyna bez Granic — konieczne wypetnienie dedykowanego zatgcznika do pakietu

3. Mozliwosé zmiany Wariantu podstawowego bez okreséw karencji na caty zakres, pod warunkiem pozytywnej oceny
medycznej (nalezy wypetni¢ oswiadczenia medyczne nr 1 i nr 2 w deklaracji uczestnictwa, osoby bliskie wypetniajg
dodatkowo o$wiadczenie zawodowe nr 3).

4. Pakiety mozna dobieraé w kazdym czasie. W kazdym czasie mozna rowniez z nich zrezygnowac.

Indywidualna kontynuacja
Po rozwigzaniu stosunku pracy z Pracodawca/Ustugodawca ubezpieczenie mozna kontynuowac indywidualnie (na warunkach ubezpieczenia

indywidualnej kontynuacji) -osoby zainteresowane prosimy o kontakt z opiekunem polisy.

W przypadku pytan zapraszamy do kontaktu

Magdalena Zareba- UNIQA TU na Zycie S.A.@: magdalena.zareba@uniga.pl tel. +48 600 492 580

Niniejszy dokument ma charakter informacyjny i nie stanowi oferty w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego. Przed podjeciem decyzji o zawarciu umowy
ubezpieczenia nalezy zapozna¢ sie z postanowieniami Ogélnych Warunkéw Grupowego Ubezpieczenia na Zycie ,Ochrona z Plusem”, o indeksie OWU GNOW/23/05/01,
oferowanych przez UNIQA TU na Zycie SA.
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