Zarzadzenie Zarzadu VIVE Textile Recycling Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie z dnia 17.05.2024r.
w sprawie zwrotu kosztéw zakupu okularéw korygujacych wzrok oraz szkiet kontaktowych w VIVE
Textile Recycling pracownikéw uzytkujgcych monitory ekranowe

W zwiazku ze zmiang § 8 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998
r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz.
U. Nr 148, poz. 973) wprowadzong rozporzadzeniem z dnia 18 pazdziernika 2023 r. (Dz.U.2023.2367)
postanawia sie, co nastepuje:

§1.

1. Pracownikom VIVE Textile Recycling przystuguje zwrot kosztow zakupu okularéw ze szktami
korekcyjnymi lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok do wysokosci ustalonego limitu,
zwany dalej ,zwrotem kosztéw” w przypadkach i na zasadach okreslonych niniejszym
Zarzadzeniem.

2. Limit, o ktérym mowa w ust. 1, wynosi 400,00 zf brutto.

3. Pracownik moze ubiegac sie o kolejny zwrot kosztéw zakupu okularéw lub szkiet kontaktowych
korygujacych wzrok, do limitu okre$lonego w § 1 pkt. 2, po uptywie dwdch lat od dnia ztozenia
poprzedniego wniosku.

§2.
Pracownicy VIVE Textile Recycling moga ubiegac sig o zwrot kosztow, jezeli:

1) uzytkujg monitor ekranowy (urzadzenie do wyswietlania informacji w trybie alfanumerycznym
lub graficznym, niezaleznie od metody uzyskiwania obrazu), co najmniej przez potowe petnego
wymiaru czasu pracy oraz;

2) uzyskali w trakcie okresowych badan profilaktycznych pisemne zalecenie lekarza medycyny
pracy, jezeli wyniki badar okulistycznych podczas badan wstepnych, kontrolnych i okresowych
wykazg potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego, co
powinno by¢ potwierdzone stosownym dokumentem — orzeczeniem lekarskim od okulisty.

§3.

1. Zwrot kosztéw, nastepuje na podstawie:

1) pisemnego potwierdzenia przez wtasciwego przetozonego pracownika uzytkowania przez niego
monitora ekranowego w wymiarze czasu pracy, o ktérym mowa w § 2 pkt 1, oraz;

2) imiennej faktury VAT za zakup okularéw ze szktami korekcyjnymi lub szkiet kontaktowych
korygujacych wzrok wystawionej przez zaktad optyczny na Pracodawce,

3) pisemnego zalecenia lekarza medycyny pracy na stosowanie okularéw ze szktami korekcyjnymi
lub szkiet kontaktowych podczas uzytkowania monitora ekranowego,

2. W celu uzyskania zwrotu kosztéw pracownik sktada pisemny wniosek, do ktérego dotgcza
zalecenie, o ktérym mowa w § 2 pkt 2, oraz fakture, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2.

3. Potwierdzenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, dokonywane jest na wniosku, o ktérym mowa
w ust. 2,

§ 4.
Do rozpatrzenia wniosku, o ktérym mowa w § 3 ust. 2, zlecenia do ptatno$ci oraz prowadzenia ewidencji
pracownikdw, ktérzy otrzymali zwrot kosztéw wiasciwy jest Dziat Kadr i Ptac.
§5.

Niniejsze agzenie wchodzigw zycie z dniem podpisania i zastgpuje w catosci zarzadzenie z dnia
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